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KAJAANIN VESI -LIIKELAITOKSEN TOIMINTASAANTO

Hyvaksytty Kajaanin Vesi —liikelaitoksen johtokunnassa 21.3.2024
Voimaantulo: heti paatoksen tultua lainvoimaiseksi

1 § Toimintasdannon soveltaminen

Kajaanin Vesi -liikelaitoksen hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatéksenteko- ja ko-
kousmenettelyssa noudatetaan Kajaanin kaupungin hallintosdannon lisaksi tdman toimintasaan-
non maarayksia, ellei laissa ole toisin saddetty.

2 § Kajaanin Vesi -liikelaitos

Johtokunta

Kajaanin vesi - liikelaitoksen johtokuntaan kuuluu viisi (5) kaupunginhallituksen toimikaudekseen
valitsemaa jasenta ja yhta monta henkilékohtaista varajasenta. Kaupunginhallitus valitsee yhden
jasenista puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Lisdksi johtokunnan kokouksessa on
yhdella henkilékunnan edustajalla puhe- ja ldsndolo-oikeus.

Kajaanin Vesi —liikelaitoksen tehtavana on huolehtia toiminta-alueellaan vesi- ja viemarilaitostoi-
minnasta taloudellisesti ja kilpailukykyisesti yhdyskuntakehityksen tarpeita vastaavasti.

Kajaanin Vesi —liikelaitos jakaantuu kolmeen tulosyksikkdon:

Hallinto

Hallinto-tulosyksikkd huolehtii Kajaanin Vesi -liikelaitoksen hallinto- ja talousasioista, vesi- ja tyo-
laskutuksesta, asiakaspalvelusta, liittymis- ja kdyttosopimuksista, tiedostojen yllapidosta. Tulosyk-
sikko vastaa laitoksen yleistiedotuksesta.

Kdytto

Kaytto-tulosyksikkd huolehtii vedenottamoiden, vedenkasittelylaitosten, paineenkorotuspump-
paamoiden ja vesisdilididen seka jatevedenpuhdistamon ja jatevesipumppaamoiden kaytosta,
kunnossapidosta seka korjaustdistd seka suunnitteluttamisesta ja rakennuttamisesta. Tulosyksikkd
huolehtii lisdksi vedenottamoiden veden laaduntarkkailusta ja mittauksesta, pohjavesitutkimuksis-
ta, jateveden laaduntarkkailusta, vesistotutkimuksista ja lietteen kasittelysta seka tiedotuk-
sesta oman toimintansa osalta.

Verkosto

Tulosyksikon tehtavana on huolehtia vesi-, jatevesiviemari ja hulevesiviemariverkostojen kaytosta,
kunnossapidosta ja korjaustoista seka suunnitteluttamisesta, rakennuttamisesta, vesihuoltover-
kostojen kartoituksesta seka vesi- ja viemaritonttijohtojen rakentamisesta yleisella alueella. Lisaksi
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tulosyksikko vastaa talousvesiverkoston veden laaduntarkkailusta seka tiedotuksesta oman toi-
mintansa osalta.

3 § Johtoryhma

Kajaanin Vesi -liikelaitoksen johtoryhman puheenjohtajan toimii liikelaitoksen johtaja tai hanen
poissa ollessaan liikelaitoksen johtajan sijainen. Liikelaitoksen johtajan lisdksi johtoryhmaan kuulu-
vat tulosyksikdiden paallikot ja henkiloston keskuudestaan johtokunnan toimikaudeksi valitsema
edustaja. Liikelaitoksen johtokunnan puheenjohtaja ja Kajaanin kaupungin konsernipalvelujen Ka-
jaanin Veden asioista vastaava controller voivat osallistua liikelaitoksen johtoryhman kokouksiin.

Johtoryhman tehtdvana on liikelaitoksen johtajan apuna ja yhteistyoelimena johtaa ja kehittaa
Kajaanin Vesi -liikelaitoksen toimintaa seka osallistua asioiden valmisteluun.

Johtoryhman tehtdvana on erityisesti:

sovittaa yhteen tulosyksikdiden toimintaa asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi,
kasitella johtokunnalle esiteltdvat asiat ja seurata paatosten taytantdonpanoa
seurata toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista,

kasitella henkilostoa koskevat asiat ja

huolehtia sisdisesta tiedonvalityksesta.
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4 § Kajaanin Vesi -liikelaitoksen johtokunnan tehtdvat ja toimivalta

Kajaanin kaupunginhallituksen alainen liikelaitoksen johtokunta vastaa liikelaitoksen toiminnasta,
kehittamisesta ja tuottavuudesta ja toimii yhteistyOssa liikelaitoksen johtajan kanssa kaupungin-
valtuuston maarittamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden seka tuottovaatimusten
mukaisesti. Lisdksi johtokunta seuraa ja raportoi asetettujen tavoitteiden saavuttamista.

Taman lisaksi johtokunnan tehtavana on

1. hyvaksya talousarvio ja — suunnitelma seka liikelaitoksen talousarviomuutokset,

2. laatia toimintakertomus ja tehda esitys tilikauden tuloksen kasittelysta,

3. laatia ja allekirjoittaa tilinpaatos seka toimintakertomus ja esittaa ne kaupunginhalli-
tuksen ja kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi,

4, paattaa tilinpaatoksen ylijgdman kayttamisen ja alijagdman rahoittamisen periaatteet,

5. paattaa maksujen, taksojen, vuokrien, tuotteiden ja palvelujen hinnoitteluperiaat-
teet,

6. paattaa kayttdomaisuutensa sekd oman toimialansa osakkeiden ja osuuksien myymi-
sesta ja ostamisesta,

7. paattaa lainanotosta ja takaisinmaksusta kaupunginvaltuuston paattamissa rajoissa,

8. esittad investointivarausten tekemisté ja kayttamista kaupunginhallituksen ja kau-
punginvaltuuston hyvaksyttavaksi,

9. paattaa liikelaitoksen tarvitsemien toimitilojen vuokraamisesta,

10. paattaa alaistensa virkojen perustamisesta, lakkauttamisesta sekd muuttamisesta,

11. valvoa liikelaitoksen etua ja edustaa kuntaa ja kdyttaa sen puhevaltaa liikelaitoksen

tehtavaalueella,



12. paattaa liikelaitoksen rahastojen perustamisesta ja hoitaa rahastoja niiden sdantojen
mukaisesti,

13. valvoa ja arvioida sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeenpanoa ja tulokselli-
suutta.

Taman lisdksi johtokunnalla on oikeus

1. paattaa liikelaitoksen investoinneista ja muista pitkdvaikutteisista menoista,
2. paattaa liikelaitoksen tarvitsemien alueiden ja toimitilojen vuokraamisesta tai muu-
toin kaytettavaksi luovuttamisesta.

5 § Toimivallan edelleen siirtiminen

Johtokunta voi siirtaa sille hallintosaanndssa maarattya toimivaltaa talla toimintasdaanndlla edel-
leen alaiselleen viranomaiselle. Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enaa siirtdaa toimi-
valtaa edelleen.

6 § Viranhaltijoiden tehtivit ja toimivalta

Liikelaitoksen johtaja

Liikelaitoksen johtaja johtaa ja kehittda johtokunnan alaisena liikelaitoksen toimintaa, huolehtii
liikelaitoksen hallinnosta seka taloudenhoidon ja sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestami-
sesta.

Taman lisaksi johtajan tehtavana on

1. paattaa liikelaitoksen ulkopuolisille tehtavista toista ja tarjottavista palveluista tai
tuotteista johtokunnan vahvistamien yleisten perusteiden mukaisesti,

2. paattaa laskujen hyvaksyjista ja maksumaaraysten antajista,

3. paattaa helpotuksen tai vapautuksen myontamisesta liikelaitokselle tulevan maksun,
korvauksen tai muun saatavan suorittamisesta,

4, paattaa liikelaitoksen henkildstohallintoon liittyvista asioista ellei hallintosdannossa
tai muualla tassa toimintasdaannossa ole toisin sdadetty,

5. allekirjoittaa liikelaitosta koskevat sopimukset ja annettavat sitoumukset ja muut

Kajaanin Vesi —liikelaitosta koskevat asiakirjat ja toimii sopimusten vastuuhenkilona
liikelaitoksessa,

6. paattaa teollisuuslaitosten ja muiden vesihuoltolain piiriin kuulumattomien liittyjien
kanssa tehtavista erillissopimuksista,

7. antaa Kajaanin Vesi —liikelaitokselta pyydetyt lausunnot,

8. paattaa helpotuksen tai vapautuksen myontamisesta liikelaitoksen toimialaan kuulu-
van maksun tai muun saatavan suorittamisesta 10.000 euroon saakka,

9. paattaa myyntisaatavan tileista poistamisesta 10.000 euroon saakka,

10. suorittaa muut johtokunnan maaraamat tehtavat.

Liikelaitoksen johtajan sijaisena, joka hoitaa liikelaitoksen johtajan tehtavia hanen ollessa poissa
tai esteellinen, toimii verkostopaallikko ja tamankin ollessa poissa tai esteellinen kayttopaallikko.



Verkostopdidllikko

Verkostopaallikko toimii Verkosto-tulosyksikdon paallikkona seka johtaa ja kehittaa tulosyksikon
toimintaa liikelaitoksen johtajan alaisuudessa. Hanen ollessa poissa tai esteellinen, sijaisena toimii
verkostomestari.

Verkostopaallikko vastaa Verkosto-tulosyksikon toiminnasta ja toimii tulosyksikkonsa vastuulla
olevissa hankkeissa rakennuttajan edustajana ja ty6turvallisuuskoordinaattorina.

Verkosto-tulosyksikdn vastuulla olevissa kohteissa ja hankkeissa tulity6luvat myontaa verkosto-
paallikko tai verkostomestari.

Verkostopaallikké hyvaksyy alaistensa Verkosto-tulosyksikon tydntekijoiden vuosilomat ja muut
keskeytykset.

Kdyttopdaillikko

Kayttopaallikko toimii Kaytto-tulosyksikon paallikkona seka johtaa ja kehittaa tulosyksikon toimin-
taa liikelaitoksen johtajan alaisuudessa. Hanen ollessa poissa tai esteellinen, sijaisena toimii tyon-
johtaja.

Kayttopaallikko vastaa Kaytto-tulosyksikon toiminnasta ja toimii tulosyksikkdnsa vastuulla olevissa
hankkeissa rakennuttajan edustajana ja tyoturvallisuuskoordinaattorina.

Kaytto-tulosyksikon vastuulla olevissa kohteissa ja hankkeissa tulitydluvat myontaa kayttopaallikkod
tai tydnjohtaja.

Kayttopaallikkod toimii vedenottamoiden ja jatevedenpuhdistamoiden vastaavana hoitajana.

Kayttopaallikkd hyvaksyy alaistensa Kaytto-tulosyksikon tyontekijoiden vuosilomat ja muut keskey-
tykset.

Tulosyksikkdjen pddllikot

Edella tulosyksikkdjen paallikkdina toimiville mainittujen tehtavien lisaksi tulosyksikon paallikkéjen
tehtavana on

1. huolehtia tulosyksikén toimialaan kuuluvien johtokunnan paattamien asioiden val-
mistelusta ja taytantéonpanosta,

2. tehda ehdotukset tulosyksikon toimintasuunnitelmaksi, talousarvioksi ja taloussuun-
nitelmaksi

3. vastata tulosyksikon talousarvion seka tulos- ja palvelutavoitteiden toteutumisesta ja
raportoinnista liikelaitoksen johtajalle,

4, vastata tulosyksikon henkiloston tydsuojelusta, koulutuksesta ja muusta tyoymparis-
ton kehittdmisests,

5. suorittaa muut johtokunnan ja liikelaitoksen johtajan maaraamat tehtavat.



7 § Palvelussuhteeseen ottaminen

Liikelaitoksen johtajan valitsee kaupunginhallitus.
Liikelaitoksen johtaja valitsee tulosyksikdiden paallikot.
Tulosyksikoiden paallikot valitsevat alaisensa henkilokunnan.

Ellei hallitus ole maarannyt palkkauksesta, vahvistaa asianomainen, valitseva viranomainen palk-
kauksen.

Muutoin toimitetaan Hallintosdannon 42 §:n mukaisesti.

8 § Liittymispisteiden madraaminen Kajaanin Vesi -liikelaitoksen vesihuolto-
verkostoihin

Liittymispisteet Kajaanin Vesi —liikelaitoksen vesihuoltoverkostoihin maarittda ensisijaisesti vesi-
huoltoinsindori ja toissijaisesti verkostopaallikko tai hanen sijaisensa.

9 § Kajaanin Vesi -liikelaitoksen asiakirjahallinnon tehtivit

Liikelaitos huolehtii asiakirjatietojensa hoitamisesta annettujen maaradysten ja ohjeiden mukaises-
ti.
Kajaanin Vesi -liikelaitoksen asiakirjahallinnon vastuuhenkil6 on arkistovastaavana toimiva lasken-

tasihteeri.

10 § Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Irtaimen omaisuuden, lukuun ottamatta osakkeita ja osuuksia, myynnista ja vuokrauksesta, kun
kaupan tai sopimuksen arvo on enintdan 30.000 euroa, paattaa liikelaitoksen johtaja. Tata suu-
remmista kaupoista ja sopimuksista paattdaa Kajaanin Vesi -liikelaitoksen johtokunta.

Liikelaitoksen hallintaan kuuluvien tilojen ja alueiden vuokrauksesta paattaa liikelaitoksen johtaja.

11 § Maksuista paittiminen

Kajaanin Vesi -liikelaitoksella perittavista maksuista, taksoista ja korvausperusteista paattaa Kajaa-
nin Vesi -liikelaitoksen johtokunta.

Kajaanin Vesi —liikelaitoksen maksamat korvaukset perustuvat Vesihuoltolaissa, Kajaanin Vesi —
liikelaitoksen yksityisoikeudellisissa sopimuksissa, sopimusehdoissa ja yleisissa toimitusehdoissa,
Ymparistdministerion asetuksessa 1047/2017, (entisessd Rakentamismaarayskokoelma D1:ssd),
Suositussopimuksessa maahan kaivettavista johdoista seka muussa alan yleisessa saannostossa ja
ohjeistuksessa esitettyihin perusteisiin. Korvauksista paattaa liikelaitoksen johtaja.



12 § Asiakirjojen antamisesta perittivit maksut

Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritdaan sivukohtainen maksu.

Kaupunginhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittavien maksujen perusteista ja
euromaarista.

13 § Muut madraykset

Talla toimintasdaannolla tdydennetdan ja tarkennetaan hallintosaantda seka delegoidaan siina liike-
laitoksen johtokunnalle ja/tai johtajalle maarattya toimivaltaa liikelaitoksen johtajalle ja/tai tulos-
yksikodiden paallikoille.

Mikali tdman toimintasadannon ja hallintosdaannon pykalien valilla on ristiriitaisuuksia, toimitaan
hallintosdannén mukaisesti.

Talla toimintasdaanndlla kumotaan Kajaanin Vesi —liikelaitoksen johtokunnassa 7.11.2019 § 37 hy-
vaksytty Kajaanin Vesi —liikelaitoksen toimintasdanto.



